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COMUNICAT DE PRESA
privind rezultatele controalelor din domeniul relatiilor de muncd
in Semestrul I 2021

Inspectoratul Teritorial de Munca Buzau in baza prevederilor art.19 din Legea nr. 108/1999 -
pentru infiintarea si organizarea INSPECTIElI MUNCII, republicata si a HG nr. 488/2017 - cu modificarile
si completarile ulterioare, a efectuat actiuni de control in luna Semestrul | 2021 avand ca obiectiv
verificarea modului in care agentii de plasare a fortei de munca respectad prevederile legislatiei in
vigoare in domeniu, in speta Legea nr. 156/2000 republicata privind protectia cetatenilor rpméani care
lucreaza in strainatate cu modificarile si completérile ulterioare si a H.G. nr. 384/2001 cu modificari si
completari.

In evidentele Inspectoratului Teritorial de Munca Buzau, conform procedurii de inregistrare
stabilite prin lege a persoanelor juridice care isi desfasoara activitatea pe teritoriul Roméniei ca agenti
de plasare a for{ei de munca sunt inregistrati 4 agenti de plasare a fortei de munca din care numai 3
desfasoara activitate specifica.

In semestrul | 2021 s-au efectuat controale la agentii de plasare a fortei de munca activi. Ca
urmare a verificarilor efectuate nu s-au constatat neconformitati fata de legislatia in vigoare, nu au
fost aplicate sanctiuni si nu au fost dispuse masuri.

In cursul Semestrului | 2021, agentii de plasare a fortei de munca din Judetul Buzau au efectuat
plasarea unui numar de 138 cetdteni romani (33 femei, 105 barbati) in tari din Uniunea Europeand
(Franta, Olanda) ca muncitori necalificati in agriculturd, industrie, prestari servicii.

tnspectoratul Teritorial de Munca Buzau, a informat cetatenii pe site-ul institutiei cu privire la
noile modificari legislative care privesc activitatea agentilor de plasare forta de munca precum si
informatii adresate lucratorilor sezonieri in strainatate in cadrul Campaniei “Informeaza-te, lucreaza
legal si cunoagte-ti drepturile pentru a fi protejat! “.

Astfel, cu sprijinul Institutiei Prefectului Buzau, materialele informative trimise de Inspectia
Muncii in ceea ce priveste munca sezoniera in strainatate si riscurile la care sunt supusi lucratorii au
fost distribuie primariilor din judetul Buzau si au fost afisate de acestea la avizierele proprii.
Materialele informative au fost afisate si la sediul Primariei Municipiului Buzau, precum si la sediul
Directiei de Evidenta Persoanelor, locuri in care afluenta de persoane este mare. De asemenea, aceste
materiale au fost puse la dispozitia societatii locale de transport in comun pentru a fi afisate in
autovehicolele proprii.

Afisele informative referitoare la munca sezonierd in strainatate au fost expuse la avizierul
Inspectoratului Teritorial de Munca Buzau si publicate pe site-ul institutiei (www.itmbuzau.ro).

Brosurile tiparite de Ministerul Muncii si protectiei Sociale care contin informatii utile privind
munca in Germania, au fost distribuite in locuri cu afluentd mare de persoane, respectiv sediul
Inspectoratului Teritorial de Munca Buzau, sedii ale institutiilor care lucreaza cu publicul din municipiul
si judetul Buzau, primarii din judet, gari, autogari, mijloace de transport in comun, marile centre

" comerciale.

Cetatenii romani solicitanti de locuri de munca in strainatate trebuie sa cunoasca cel putin
urmatoarele informatii:

-Sa nu accepte achitarea unor sume de bani cu titlu de garantii, comision sau cheltuieli de transport
neefectuat.

- $3 citeasca cu atentie clauzele contractelor individuale de munca si sd nu semneze ce nuinteleg;

- S& solicite informatii referitoare la durata timpului de munca si a celui de odihna;

- Persoanele fizice nu au dreptul legal sa exercite activitati de mediere a angajarii cetatenilor romani
in strdinatate.

-§3 se informeze inainte de a da curs unei oferte de loc de munca in strainatate ;
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-5a verifice dacd agentiile care ofera locuri de munca in striinatate sunt inregistrate la inspectoratul

teritorial de munca pe site-ul www.inspectiamuncii.ro;
-5a consulte Ghidul lucratorului roman in tarile Uniunii Europene www.inspectiamuncii.ro sau

www. mmuncii.ro pentru o informare corespunzatoare.
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