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Pe rol fiind cererea de chemare in judecati formulatd de petentul SINDICATUL
SANITAS BUZAU - SPITALUL ORASENESC NEHOIU, cu sediul in Buziu, Stadionului,
nr. 7, jud. Buzau, avand ca obiect reprezentativitate sindicat.

La apelul nominal facut in sedinta camerei de consiliu, s-a constatat lipsa partilor.

S-a ficut referatul cauzei de catre grefierul de sedint, care invedereazi ca procedura
de citare este legal indeplinitd, cauza se afld la primul termen de judecata, dupa care;

in conformitate cu art. 131 alin. 1 C.pr.civ., instanfa constatid ca este competentd
general si solutioneze prezenta cerere, in temeiul art. 126 alin. 1 si 2 din Constitufia
Roméniei si art. 2 si 3 din Legea nr. 304/2004 republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare, material si teritorial.

Constatand ca fiind utile solutiondrii cauzei, in temeiul art. 255-258 C.pr.civ., instanta
incuviinteaza proba cu inscrisurile depuse la dosar.

Nemaifiind alte probe de administrat, potrivit dispozitiilor art. 392 C.pr.civ., instanta
constatd incheiatd cercetarea judecatoreasca si fiind lamuritd asupra tuturor aspectelor de fapt
si temeiurilor de drept, raméne in pronuntare.

INSTANTA,

Deliberand asupra cauzei civile de fata, instanta constati urméitoarele:

Prin cererea inregistratd pe rolul Judecatoriei Buziu la data de 14.11.2023 sub nr.
16.547/200/2023, petentul Sindicatul liber al cadrelor medii si auxiliare Sanitas Buziu a
solicitat sd se constate indeplinirea conditiilor de reprezentativitate la nivel de unitate —
Spitalul Orasenesc Nehoiu.

Cererea nu a fost motivata in drept.

In sustinere,a solicitat incuviintarea probei cu inscrisuri.

In temeiul art.255 rap. la 258 C.proc.civ.a fost incuviintati proba cu inscrisuri.

Analizind cererea, instanta retine urmitoarele:

In conformitate cu art. 1 pct. 14 din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social,
reprezentativitatea este un atribut al organizatiilor sindicale, care conferi statutul de partener
social abilitat si 1si reprezinte membrii in cadrul dialogului social institutionalizat.

Potrivit art. 54 alin. 1 lit. C din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social, sunt
reprezentative organizatiile sindicale care indeplinesc cumulativ urmitoarele conditii:... C. la
nivel de unitate: a) au statut legal de sindicat sau federatie sindicald; b) au independent
organizatoricd si patrimoniald; c) numérul de membri ai sindicatului sau, dupi caz, ai
sindicatelor componente ale federatiei sindicale reprezinti cel putin 35% din numarul total de
angajafi/lucratori aflati intr-un raport juridic de munci sau un raport de serviciu cu unitatea.”

Art. 55 alin. 1 lit. D din acelasi act normativ prevede ci ,,Art. 55 (1) Dovada
indeplinirii conditiilor de reprezentativitate se face astfel: ... D. la nivel de unitate: a) copie a
hotararii judecatoresti de dobéndire a personalitatii juridice de citre organizatia sindicala si a
ultimei hotérari judecatoresti de modificare a statutului si/sau componentei organului executiv
de conducere; b) declaratie pe propria raspundere semnati de reprezentantul legal al
organizafiei sindicale privind numarul total de membri de sindicat; c) adeverinti eliberata de
angajator sau certificat eliberat de Inspectia Muncii, privind numérul de angajati/lucritori din
unitate, pe baza informatiilor extrase din baza de date organizati la nivelul Inspectiei Muncii



cu registrele generale de evidentd a salariatilor depuse de angajatori. Eliberarea certificatului
in acest scop se face gratuit; d) dovada depunerii la Inspectoratul Teritorial de Munca a unei
copii a dosarului de reprezentativitate.”

Instanta constati ci in cauzi s-au naintat incheierea pronuntatd de Judecétoria Buzau
tn data de 22.02.1990 in dos. nr. 32/1990, prin care sindicatul a dobéndit personalitate
juridic, incheierea pronuntati in data de 24.05.2023 in dos. nr. 6.500/200/2023, cu privire la
modificirile aduse componentei biroului executiv §i statutului, declarafia reprezentantului
legal privind numrul total de membri de sindicat,respectiv 119 membri (35% din numarul
total de angajati), adeverinta eliberatd de Spitalul orasenesc Nehoiu cu privire la numérul de
angajati (140 de angajati, din care 119 membri), dovada depunerii la ITM Buzéu a unei copii
a dosarului de reprezentativitate, f. 6-12.

Prin urmare, avind in vedere dispozitiile legale mai sus redate, precum si inscrisurile
depuse la dosar, instanta apreciazid cd sunt intrunite conditiile cerute de lege privind
reprezentativitatea la nivel de unitate, in conformitate cu disp. art. 54 si 55 din. Legea nr.
367/2022 privind dialogul social, urménd a fi admisa cererea formulata.

Totodats, instanta va retine incidenta disp. art. 56 alin. 3, 6 si 7 din Legea nr.
367/2022, »(3)Dupd constatarea reprezentativitdfii organizatiilor sindicale, instanta
competenti va inscrie in registrul special prevazut la art. 17 alin. (1) sau art. 49 alin. (1), dupa
caz, si urmitoarele informatii: data hotirdrii de admitere a cererii de constatare a
reprezentativitdtii si informatiile solicitate laart. 55 privind numdrul total al membrilor
organizatiilor sindicale.. (6) Anterior depunerii dosarului pentru obfinerea reprezentativitatii la
judecitorie, sindicatul sau federatia va depune, in format electronic, o copie a respectivului
dosar la inspectoratul teritorial de munca, care o va inregistra si va emite o dovada in acest
sens. (8) Sindicatele si federatiile sindicale reprezentative la nivel de unitate sunt obligate ca,
in termen de 5 zile lucritoare de la data comunicarii hotararii judecétoresti de constatare a
reprezentativiti{ii, s transmitd o copie a acesteia in format electronic atét la inspectoratul
teritorial de munci, care o va publica, in termen de 3 zile lucratoare, pe site-ul institufiei, cat
si angajatorului.

Totodats, avand in vedere disp. art. 180, reprezentativitatea constatatd potrivit legii
produce efecte pe o perioada de 4 ani de la datd la care hotararea judecitoreascd de constatare
a fost pronuntatd, iar hotdrarea judecitoreascd prin care se constatd reprezentativitatea se
comunici §i ministerului responsabil cu dialogul social, care {ine evidenta acestora.

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGII
HOTARASTE,

Admite cererea formulatid de petentul Sindicatul liber al cadrelor medii si auxiliare
Sanitas Buziu, cu sediul in Buzau, Stadionului, nr. 7, jud. Buzau.

Constati indeplinite conditiile de reprezentativitate de ctre Sindicatul liber al cadrelor
medii si auxiliare Sanitas Buzau la nivelul unitatii Spitalul Ordsenesc Nehoiu.

Inscrie prezenta in Registrul special aflat la grefa Judecitoriei Buzau.

Reprezentativitatea constatatd produce efecte pe o perioadd de 4 ani de la datd
pronuntérii prezentei.

Prezenta hotiirare se comunici citre Ministerul Muncii si Solidarititii Sociale.

Cu drept de apel in termen de 30 zile de la comunicare, cererea urménd a se depune la
Judecitoria Buzau.

Pronuntatd astizi, 08.12.2023, prin punerea solutiei la dispozifia parilor prin
mijlocirea grefei instantei.

PRESEDINTE, GREFIER,
Popescu Laura - Simina Dénoiu Alexandra
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