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COMUNICAT DE PRESA
Noi reglementadri legislative -LEGEA nr.64/2018 -
VINEREA MARE este oficial ZI DE SARBATOARE LEGALA

Va informam ca in M.0. nr.226/13.03.2018 a fost publicata Legea nr.64/12.03.2018 pentru
completarea art. 139 al.1 din Codul Muncii - Legea nr. 53/2003 republicata .

Astfel - VINEREA MARE (sau ultima zi de vineri Thaintea Pastelui ) devine oficial zi de
sarbatoare legala.

Potrivit dispozifiilor art. 139 (1) din Codul Muncii - Zilele de sarbatoare legala in care nu se
lucreaza sunt:

- 1si 2 ianuarie;

- 24 ianuarie - Ziua Unirii Principatelor Romane;

- VINEREA MARE (sau ultima zi de vineri inaintea Pastelui );

- prima si a doua zi de Pasti;

- 1 mai;

- 1 iunie;

- prima si a doua zi de Rusalii;

- Adormirea Maicii Domnului; A

- 30 noiembrie - Sfantul Apostol Andrei, cel Intai chemat, Ocrotitorul Romaniei;

- 1 decembrie;

- prima si a doua zi de Craciun;

- doua zile pentru fiecare dintre cele 3 sarbatori religioase anuale, declarate astfel de
cultele religioase legale, altele decat cele crestine, pentru persoanele apartinand acestora.

Acordarea zilelor libere se face de catre angajator conform art. 139 (2) din Codul
Muncii.

Inc3lcarea de ciitre angajator a dispozitiilor Codului Muncii privind sarbatorile legale
( art. 139 s5i 142 din codul Muncii ), constituie contraventie si se sanctioneaza cu amenda
de la 5.000 lei la 10.000 lei .
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