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Masuri de combatere a accidentelor de munca si a incidentelor periculoase

Combaterea incidentelor periculoase si a accidentelor de munca implica implementarea unei game variate de
masuri de prevenire pentru a minimiza sau elimina in totalitate riscurile profesionale si pentru a asigura un
mediu de lucru sigur si sanatos pentru toti lucratorii.

Exemple de masuri ce trebuie sa fie implementate la nivelul unei unitati economice sau organizatii:

e Identificarea si Evaluarea riscurilor profesionale: Realizarea unei evaludri a riscurilor la locul de
munca pentru a identifica potentialele pericole si riscuri. Aceasta imptica analiza proceselor de lucru, a
echipamentelor de munca, a substantelor chimice, a mediului de lucru si a comportamentelor
lucratorilor,

» Formarea si Instruirea angajatilor: Furnizarea unei formari profesionale continue si a unei instruiri
adecvate pentru angajati In ceea ce priveste practicile de lucru sigure, utilizarea echipamentelor de
protectie individuala, procedurile de urmat in caz de urgenta si/sau de pericol grav si eminent, precum si
alte aspecte legate de securitatea si sandtatea in munca.

» Implementarea mdsurilor de control: Adoptarea masurilor tehnice si organizatorice pentru a reduce sau
elimina riscurile identificate. Aceste masuri pot include modificari ale proceselor de munca, utilizarea
echipamentelor de protectie corespunzatoare (colective si individuale), instalarea unor dispositive de
siguranta la masini si echipamente, si alte masuri similare.

» Supravegherea si revizuirea constantd a mdsurilor: Monitorizarea continud a mediului de lucru pentru
a identifica si elimina potentialele pericole si pentru a verifica respectarea masurilor de securitate si
sandtate in munca. Revizuirea periodicd a programelor si politicilor de securitate si sanitate in muncé
pentru a asigura eficacitatea lor si pentru a putea face orice ajustari necesare in vederea atingerii
scopului dorit de SSM.

* Promovarea unei culturi de securitate si sdndtate in muncd: Sensibilizarea si implicarea tuturor
lucratorilor in ceea ce priveste importanta securititii si sanatatii in muncd si incurajarea raportérii
pericolelor potentiale si/sau a evenimentelor la munca, pentru a putea fi combatute prompt.

* Investigarea Evenimentelor: Realizarea de investigatii detaliate a oricdrui incident periculos sau
accident de munca pentru a identifica cauzele producerii si pentru a stabili masuri preventive pentru
prevenirea repetarii lor.

» Asigurarea conformitdtii legale: Respectarea tuturor regulilor si standardelor de securitate si sanatate
in munca pentru a evita sanctiunile (amenzile contraventionale) in cazul nerespectarii acestora.

Prin implementarea acestor masuri si mai ales prin angajamentul nostru continuu fatd de securitatea si
sanatatea in muncd, putem reduce semnificativ riscul de incidente periculoase si accidente de munca si
putem crea un mediu de munca mai sigur si mai sanatos pentru toti lucrtorii.

Inspector Sef,
Bogdan Chitacu

Red 1 ex/LCA

Str. Mesteacanului nr.43,
Tel.: +4 0238713047 fax: +4 023842693, www.itmbuzau.ro TR B
Conform prevederilor Regulamentutui (UE) 2016/679 al Parlamentului European §1 al Consiliutui din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse n acest document sunt confidentiate. Acestea sunt destinate
exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate si-l primeasci. Daci ati primit acest document in mod




